
 

 

 
 

CONCURSO INTERNO/EXTERNO Nº 03/2024 

ADMISSÃO DE FUNCIONÁRIOS(AS) 

 
Vai a Associação Humanitária dos Bombeiros Voluntários das Caldas das Taipas 

proceder à admissão por contratação, a termo certo (período de doze meses, podendo 
ser renovados por igual período até ao limite legal), 3 (três) funcionários(as) para 
exercerem as funções inerentes à categoria de Bombeiro(a) e ou motorista (*), para o 
cumprimento de um horário semanal de 40 horas, com um salário mensal base de 850,00 
(oitocentos e cinquenta euros), acrescido do correspondente subsídio de alimentação e 
outras regalias a vigorar na Instituição. 

As candidaturas deverão ser apresentadas na Secretaria desta Associação, em 
envelope fechado, até às 17:30 horas, do dia 29 de novembro de 2024. 

No ato da formalização da candidatura será entregue a cada candidato um recibo 
comprovativo da receção da mesma pela secretaria desta Associação. 

 
Requisitos dos candidatos: 
a) Preferencialmente, ser Bombeiro(a) do quadro ativo;  
b) Ter escolaridade mínima obrigatória; 
c) Ter idade mínima de 18 anos e máxima de 45 anos; 
d)  Ter robustez física, clínica e psicológica indispensável ao exercício das 
funções; 
e) Ter registo criminal sem averbamentos; 
f) Ser titular de carta de condução, no mínimo categoria B – Grupo 2; 
g) No caso de não Bombeiro(a), disponibilidade para frequentar formação 
adequada ao desempenho das funções pretendidas; 

 
Documentação a apresentar no ato da candidatura: 
a) Ficha de candidatura devidamente preenchida; 
b) No caso de Bombeiro(a), ficha individual de Bombeiro (RNBP) 
devidamente autenticada; 
c) Curriculum Vitae e comprovativos de todas as formações aí mencionadas; 
d) Cópia do Cartão de Cidadão; 
e) Cópia do certificado de habilitações literárias; 
f) Cópia da carta de condução; 
g) Registo Criminal; 

 
Elementos de avaliação: 
a) Avaliação curricular; 
b) Entrevista de avaliação; 

 
Constituição do Júri: dois membros da Direção e um membro do Comando. 

 
Caldas das Taipas, 22 de novembro de 2024 

P’la Direção 

________________________________________ 

(Miguel Ribeiro de Sousa, Vogal da Direção com competências delegadas na área dos R.H.) 




